Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj  87/98, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („Narodne novine“ broj 34/14, 40/14, -ispr., 103/14 i 102/19), odredbi Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (“Narodne novine“ br. 6/19, 75/20), odredbi Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno–tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi („Narodne novine„ broj 40/14, 71/25, 74/25 - ispravak), članka 37. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama („Narodne novine„ broj 155/23), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama („Narodne novine„ broj 22/24), te članka 44. Statuta Osnovne škole Svete Ane u Osijeku, Školski odbor Osnovne škole Svete Ane u Osijeku, dana 12. lipnja 2026. godine donosi:

PRAVILNIK O DOPUNI PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI RADA I

SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
Članak 1. 

U Pravilnik o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta OŠ Svete Ane u Osijeku KLASA:  011-03/24-01/6, URBROJ:  2158-71-10-24-01 od 15. srpnja 2024. i  KLASA: 112-09/25-02/70, URBROJ: 2158-71-10-25-01 od 2. listopada 2025.

u članku 10.  u točki 2. iza riječi knjižničar dodaju se riječi stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila. 
Iza podnaslova opis poslova stručnog suradnika knjižničara dodaje se podnaslov 
OPIS POSLOVA STRUČNJAKA EDUKACIJSKO- REHABILITACIJSKOG PROFILA
stručni suradnik stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila u redovitoj školi planira rad, priprema se i obavlja poslove u neposrednome odgojno-obrazovnom radu s učenicima, savjetuje i pomaže u radu učiteljima i stručnim suradnicima te ostalim zaposlenicima škole u svezi s postupcima u radu s djecom s posebnim potrebama, pomaže učiteljima u izradi primjerenih programa, didaktičkih i nastavnih sredstva, surađuje, savjetuje i pomaže roditeljima učenika s teškoćama u razvoju, analizira i vrednuje djelotvornost odgojno-obrazovnog rada, stručno se usavršava, surađuje s ustanovama, vodi odgovarajuću pedagošku dokumentaciju i učeničke dosjee, sudjeluje u radu povjerenstva za upis djece u osnovnu školu, obavlja poslove na prevenciji poremećaja u ponašanju, izrađuje i provodi preventivne programe te obavlja druge poslove na unapređivanju i razvoju odgojno-obrazovne djelatnosti škole.
UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi 

RAZINA OBRAZOVANJA :  radna mjesta I. vrste

BROJ IZVRŠITELJA:    stručni suradnik pedagog: 1 

                                          stručni suradnik psiholog: 1 

                                          stručni suradnik knjižničar: 1 



            stručnjak edukacijsko-rehabilitacijskog profila: 1

Članak 2.
Ovaj Pravilnik o dopuni Pravilnika o organizaciji rada i  sistematizaciji radnih mjesta stupa  na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploči OŠ Svete Ane u Osijeku.
                                                                   Predsjednica Školskog odbora:

Sonja Maričić

Ovaj Pravilnik o dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta objavljen je na 
oglasnoj ploči dana 15. lipnja 2026., a stupio je na snagu dana 16. lipnja 2026. godine.
                                                                       Ravnateljica škole:

Višnja Rudeš - Bogdan
KLASA: 112-09/26-02/70
URBROJ: 2158-71-10-26-03
Osijek, 12. lipnja 2026.
